Seminario Tecnico Gratuito con
" crediti formativi
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Sicurezza sul lwaghi di favoro
Sicurezza cantieri

I nostri Servizi

Formazione del personale

i STRESS LAVORO-CORRELATO:

SICUREZZA sul LAVORO e > ) " L )
un “nuovo” fattore di rischio

e Assunzione di incarichi di RSPP per i =
Macrosettori ATECO 1-3-4-5-6-7-8-9 professmnale
« Redazione di tutta la documentazione ( art. 28,commal,d.igs 81/08)
necessaria prevista dal D.Lgs. 81/2008: 4
indagine fonometrica strumentale,
valutazione rischio chimico valutazione \

rischio vibrazioni, valutazioni ATEX,
disergonomie (Metodo NIOSH, OCRA,
Snooke & Ciriello).

¢ Informazione e Formazione dei
lavoratori: corsi per il personale come - T

s peril p Sicur&Quality sas.
dagli artt. 36, 37 dal D.Lgs. n° 81/08, sia Centro regionale AIESIL Emilia
presso la Vostra azienda che presso Romagna

la nostra aula corsi;

e Redazione Piani di emergenza e loro
applicazione (prove di evacuazione); -
e Assistenza nei confronti degli enti In collaborazione con
competenti, gestione di scadenziari per gli
adempimenti di legge

e Verifica contratti di appalto e d'opera e *
redazione (art. 26 D.Lgs. 81/2008,
DUVRI)

FORMAZIONE AZIENDALE IN Asseclusione Hallaos Tpress Faperte in Sicrresm sl Lavero
AULA E PRESSO IL CLIENTE:
INFO

Giovedi 20 Febbraio 2012
dalle 14.00 alle 18.00

CORSI RSPP DATORE DI LAVORO,
RLS, DIRIGENTI E PREPOSTI Sede: AIESIL Nazionale

Numero Verde Gratuito . .
Via Marconi, 47

800 589 351

Bologna

Corsi Primo Soccorso ¢ Corsi Antincendio




Seminario Gratuito Stress Lavoro correlato

A partire dal 01/01/2011 tutte le aziende
devono mettersi in regola con la normativa del
Testo Unico per la salute e la sicurezza dei
lavoratori (D.lgs. 81 del 2008), che impone
tra le valutazioni dei diversi rischi anche
guella relativa allo stress lavoro-correlato.
A partire da tale data, i datori di lavoro
dovranno aggiornare il proprio documento di
valutazione dei rischi (DVR) includendo la
valutazione di questo particolare rischio
introdotto nelle normative sulla salute e la
sicurezza dall’accordo europeo dell’'8 ottobre
2004 siglato dalle associazioni datoriali e dei
lavoratori.

Questo rischio, come indica la normativa, pud
riguardare ogni luogo di lavoro ed ogni
lavoratore, indipendentemente dalle
dimensioni dell'azienda,dal settore di attivita e
dalla tipologia del contratto o del rapporto di
lavoro, pertanto € indispensabile che ogni
datore di lavoro, ogni RSPP e ogni RSL lo
conosca approfonditamente.

Destinatari

Datori di lavoro, Responsabili e Ad-
detti dei servizi di Prevenzione e
Protezione,Responsabili del per-
sonale.

*Ai partecipanti RSPP/ASPP verranno
rilasciati 4 crediti formative validi per
I’'aggiornamento quinquennale

Programma

eQuadro Normativo vigente dalla 626 al D.Lgs.
81/2008 e successive modifiche, nonché linee
guida ufficiali vigenti;

oClassificazione ed individuazione degli agenti
che provocano stress negli ambienti di lavoro;

eMetodologie di rilevazione degli indicatori,e
proposta metodologica per la valutazione e
I'integrazione nel DVR aziendale;proposte
operative.

eCenni di indagini di approfondimento della
valutazione mediante il coinvolgimento dello
Psicologo del Lavoro

eConseguenze lavorative ed extralavorative
dello stress e patologie correlate;

eMisure di Prevenzione e di Gestione del
Rischio Stress Lavoro Correlato:

Relatori:
Per. Ind. Katia Nadalini
Per. Ind. Gianni Presepi

Dott.ssa Anna Salzano

Per iscrizioni inviare il modulo via fax
051 4598553 entro 13 febbraio

Nome

Cognome

Nato a ( )

Professione

Azienda

Tel.

@

P.iva/C.F.

O sono interessato ai crediti formativi
validi per I’aggiornamento RSPP/ASPP
richiedo pertanto I’attestato al costo di €

15,00 + iva.
Il pagamento deve essere effettuato con ACCONTO
del 30% all’atto dell’iscrizione e il SALDO 10 giorni
prima dell’inizio del corso tramite:
bonifico bancario su Banca MPS:
Sicur&Quality s.a.s.
IBAN [1T67H0103002408000001178300
assegno intestato a Sicur&Quality s.a.s.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai
fini della normativa sulla Privacy.

Data

Firma




